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En Haug S.A nos dedicamos a brindar servicios de Ingenieria, Construccion y Montaje con colaboradores
altamente calificados. Contamos con mas de 70 afos de experiencia en el seclor de construccion
metalmecanica, dando servicio a clientes del sector minero, hidrocarburos, pesquera, cemento e industria en
‘general. |

|

Haug S.A esta adherido a la Asociacion de Buenos Empleadores - ABE, Empresa Socialmente Responsable —
Perd 2021 y CEMEFI; y fomenta los Objetivos de Desarrollo Sostenible promovidos por la Agenda 2030.
Respeta los derechos laborales de nuestros trabajadores acorde a la normativa vigente y fomenta un clima
laboral saludable. Acorde al Cadigo de Buenas Practicas de Gobierno Corporativo y basandose en los valores
del respeto y honestidad entre las partes, la Responsabilidad Social de la empresa responde a las expectativas
de los distintos publicos interesados vinculados a su actividad.

Para garantizar el cumplimiento de ello y nuestros principios de asumir los siguientes compromisos:

* El Recurso Humano constituye el primer grupo objetivo de la politica y por ello se le concede un conjunto
de programas de desarrollo y bienestar como soporte de su buen desempefio y satisfaccion.

* El vinculo con la comunidad se desenvuelve en un ambiente de paz, para o cual la empresa fomenta y
ejecuta actividades que contribuyen al desarrollo sostenible de su comunidad cercana a sus
operaciones.

o Las empresas proveedoras de servicios a Haug, demostrardn un comportamiento socialmente
responsable. 1

» Es responsabilidad de la Gerencia de Desarrolio Humano y RSE, el respaldar la presente politica, |
ejecutando y evaluando los programas que se desprenden de ella.

¢ Es deber de todos y cada uno de nuestros colaboradores el aplicar de manera préactica en todos los
espacios de accionar los lineamientos de la presente politica,

» Cada Gerente de Proyecto es responsable de la RSE en el proyecto a su cargo, comprometiendo a todo

su personal a seguir la presente directiva.

La presente Directiva es aplicable a todos nuestros colaboradores y colabora e Haug, ubicadas en |

nuestra Planta y los Proyectos.
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